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ESKISEHIR OSMANGAZIi UNIVERSITESI
ALT BiRiM GOREV TANIM FORMU

Bagh Oldugu Birim . |insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Alt Birimin Adx : | Anabilim Dal1 Bagkanligi
Gorevin Alan1 / Kapsami . |Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Boliim Baskanliklari

Gorevin Kisa Tanimi:

Eskisehir Osmangazi Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak
Fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda, Boliimde egitim-6gretimi gergeklestirmek i¢in yapilacak is
ve islemlerin, akademik ve idari yonetimin Dekanlik ile koordineli olarak yiiriitiilmesi.

Yapmakla Sorumlu Oldugu Isler:

1. Bolimiin her diizeydeki egitim 6gretim ve aragtirmalari ile boliimle ilgili her tiirlii faaliyetin
diizenli ve verimli yiiriitilmesini saglamak, kaynaklarin verimli bir bicimde kullanilmasina
yardimci olmak.

Bolimde genel gozetim ve denetim gorevini yapmak.

Boliimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak.

Gorevleriyle ilgili mevzuatin uygulanmasina iligskin goriis ve 6nerilerini bildirmek.

Boliimde 6gretim elemanlar1 arasinda esgiidiimii saglamak.

Boliimdeki ders dagilimlarinin 6gretim elemanlari arasinda dengeli ve makul bir sekilde
yapilmasina destek olmak.

7. Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde ger¢eklesmesi amacina
yonelik olarak Boliimdeki 6gretim elemanlar arasinda uygun bir iletisim ortaminin olusmasina
calismak.
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8. Boliim/program akreditasyonu, kalite siirecleri vb. kurumsal faaliyet calismalarini yiiriitmek ve
bunlarla ilgili gerekli gérevlendirmeleri yapmak.

9. EBYS sisteminde gorev alaniyla ilgili yazigmalari takip etmek ve sonuglandirmak.

10. Boliimde arastirma projelerinin diizenli olarak yapilmasi ve siirdiiriilmesini saglamak.

11. Boliim Kurulunu toplantiya ¢cagirmak ve Kurula bagkanlik etmek.

12. Bolimii temsilen Fakiilte Kuruluna katilmak.

13. Boliim kadrosunda gérev yapan sozlesmeli akademik personelin gorev stiresi uzatimi igin goriis
bildirmek.

14. Bolim Baskanlig: faaliyetlerinin diizenli, uyumlu ve ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini
planlamak, koordine etmek, denetlemek ve yerine getirdigi gorevleri Dekana bildirmekten ve bagl
oldugu {ist yonetici / yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmaktan sorumludur.

Isi Yapmakla Sorumlu Personelin Unvan ve Nitelikleri:

1. 2547 Sayili YOK Kanununda belirtilen niteliklere sahip olmak.
2. Boliimiin aylikli 6gretim iiyesi olmak.

Hazirlayan Onaylayan
Ad Soyadi : Yilmaz ONER Ad Soyadi : Prof. Dr. Oktay BERBER
Unvan : Fakiilte Sekreteri Unvan : Dekan
imza : imza
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